








Effectifs
2018 2019

Évolution
44 85 44 85

Non-salariés 16 658 16 252 - 2,44 %

Chefs d’exploitation 7 860 8 116 7 708 7 896

Conjoints collaborateurs
ou participants

292 329 273 314

Aides familiaux 30 31 31 30

Cotisants solidaires 1 036 1 057 + 2,03 %

< à une 1/2 SMA 620 416 608 449

Installations
et cessations

2018 2019

44 85 44 85

Installations 416 327 321 322

Cessations 487 560 471 516

Taux de remplacement
des départs

84,60 % 57,33 % 68,15 % 62,40 %



Régime fi scal
et assiette (en %)

2018 2019

44 85 44 85

Réel ou mixte en moyenne triennale 80,70 % 81,53 % 79,87 % 81,56 %

Réel ou mixte en assiette annuelle (option) 8,87 % 12,14 % 8,68 % 11,63 %

Micro BA en moyenne triennale 9,19 % 5,77 % 10,03 % 6,12 %

Micro BA en assiette annuelle (option) 1,25 % 0,57 % 1,43 % 0,70 %

Formes juridiques
des exploitations

Individuel GAEC EARL Autres

44 85 44 85 44 85 44 85

2018 2 132 1 915 2 924 3 130 1 499 1 737 1 305 1 334

2019 2 101 1 855 2 832 3 005 1 463 1 676 1 312 1 360

% 25,4 % 37,4 % 20,1 % 17,1 %

Cotisations 
exploitants

Cotisations et contributions 2018 Cotisations et contributions 2019 Évolution

134 099 063 € 137 915 493 € + 2,85 %

Cotisations légales Taxes et contributions Cotisations légales Taxes et contributions

86 936 198 € 47 162 865 € 90 727 153 € 47 188 340 €



Secteurs d’activités
Nombre d’employeurs Nombre de salariés Nombre d’ETP

44 85 44-85 44 85 44-85 44 85 44-85

Polyculture - Élevage 1 172 1 383 2 555 4 718 5 686 10 404 1 776 1 745 3 521

Viticulture 353 29 382 3 877 415 4 292 811 114 925

Cultures spécialisées 376 233 609 15 340 4 042 19 382 4 492 1 268 5 760

Entraînement - Haras - Dressage 106 51 157 469 213 682 232 64 296

Conchyliculture 47 170 217 203 1 213 1 416 69 308 377

Forestiers 18 18 36 133 549 682 103 487 590

SOUS-TOTAL PRODUCTION 2 072 1 884 3 956 24 740 12 118 36 858 7 483 3 986 11 469

Paysagistes 406 258 664 3 072 1 494 4 566 2 042 1 035 3 077

Coopératives 47 45 92 4 321 2 677 6 998 3 005 1 781 4 786

OPA 86 83 169 4 930 2 925 7 855 3 373 1 798 5 171

Divers (E.T.A, Artisans...) 121 190 311 894 1 202 2 096 534 699 1 233

SOUS-TOTAL SERVICES 660 576 1 236 13 217 8 298 21 515 8 954 5 313 14 267

Divers 211 26 237 1 297 184 1 481 421 99 520

TOTAL 2 943 2 486 5 429 39 254 20 600 59 854 16 858 9 398 26 256

Obligations DSN

Nombre d’entreprises ayant déposé une ou plusieurs DSN au cours de l’année 4 736

Nombre de déclaration DSN réalisées en 2019 49 098 

Nombre d’employeurs ayant utilisé au moins une fois les autres supports déclaratifs (TESA+, TESA, DTS) 1 776

Nombre de déclarations TESA+, TESA, DTS réalisées en 2019 5 443



Les différents programmes

9 médecins
9 infi rmières
7 conseillers 
en prévention

10 510 visites et entretiens réalisés par le corps médical
  6 820 visites réalisées par les médecins du travail
  3 690 entretiens réalisés par les infi rmières

1 803 actions de terrain menées par l’ensemble des professionnels au profi t des salariés agricoles, 
salariés non-agricoles et des non-salariés agricoles :

- études de poste
- visites de lieux de travail

- conseils de prévention des risques professionnels 
- participations aux CHSCT

Cotisations 
employeurs

Cotisations et contributions 2018 Cotisations et contributions 2019 Évolution

398 668 593 € 381 829 576 € - 4,22%

Cotisations légales Taxes et contributions Cotisations légales Taxes et contributions

284 619 707 € 114 048 886 € 260 261 040 € 121 568 536 €

Taux de 
recouvrement 
global

2018 2019

Cotisations sur salaires 96,08 % 98,11 %

Cotisations exploitants 92,69 % 93,17 %



Ventilation 
des prestations légales

2018 2019 Évolution

Maladie, maternité,
décès, accidents du travail,
invalidité, CMU

199 237 818 € 200 141 322 € + 0,45 %

Retraite, pensions 539 796 330 € 537 452 431 € -0,43 %

Famille-logement 78 415 729 € 83 553 484 € + 6,55 %

Total 817 449 877 € 821 147 237 € + 0,45 %



Dossiers retraites gérés 
par la Caisse

2018 2019
Évolution

44 85 44 85

Total 82 614 76 225 80 961 74 832 - 1,92 %

Salariés 50 217 42 942 49 588 42 434  - 1,22 %

Non-salariés 32 397 33 283 31 373 32 398 - 2,91 %

Nombre de bénéfi ciaires
2018 2019

Évolution
44 85 44 85

Total 68 023 59 828 66 480 58 721 - 2,07 %

Bénéfi ciaires RCO 11 930 12 077 11 853 12 190 0,15 %

Retraites attribuées
2018 2019

Évolution
44 85 44 85

Total 2 734 2 722 2 751 2 696 - 0,16 %

Retraite de réversion 735 844 885 1 005 + 19,70 %



Les effectifs

Allocataires Enfants

2018 2019
Évolution

2018 2019
Évolution

44 85 44 85 44 85 44 85

Total 16 859 17 893

+ 6,13 %

18 476 18 689

+ 1,15 %Salariés 5 498 3 770 6 155 4 184 6 732 4 559 6 858 4 528

Non-salariés 3 418 4 173 3 350 4 204 3 659 3 526 3 687 3 616

Prestations 
versées en 2019

Prestations familiales Prestations logement

2018 2019 Évolution 2018 2019 Évolution

Total 43 833 413 € 42 649 221 €

- 2,70 %

14 528 876 € 13 576 525 €

- 6,55 %Salariés 26 431 460 € 25 470 745 € 7 581 071 € 7 240 460 €

Non-salariés 17 401 953 € 17 178 476 € 6 947 805 € 6 336 065 €

Prestations 
versées en 2019

RSA, Prime d’activité AAH

2018 2019 Évolution 2018 2019 Évolution

Total 11 230 354 € 17 672 387 €

+ 57,36 %

8 823 086 € 9 655 351 €

+ 9,43Salariés 6 455 529 € 11 066 103 € 7 568 182 € 8 198 412

Non-salariés 4 774 825 € 6 606 284 € 1 254 904 € 1 456 939 €



Assurés ayant bénéfi cié
d’au moins 1 remboursement
de soins

2018 2019 Évolution

Salariés 65 815 68 110 + 3,49 %

Non-salariés 54 417 52 396 - 3,71 %

Total 120 232 120 506 + 0,23 %

Bénéfi ciaires de la CMU-C 2018 2019 Évolution

Salariés 2 453 2 533 + 3,26 %

Non-salariés 553 556 + 0,54 %

Total 3 006 3 089 + 2,76 %

Population protégée
(assurés et ayants droit)

2018 2019
Évolution

44 85 44 85

Salariés 40 367 26 716 41 719 27 073

- 0,07 %Non-salariés 25 435 28 109 24 570 27 182

Total 120 627 120 544



Assurés atteints d’une ALD 2018 2019 Évolution

Salariés 9 638 9 919 + 2,92 %

Non-salariés 17 519 16 937 - 3,32 %

Total 27 157 26 856 - 1,11 %

Activité 2019 2018 2019 Évolution

Feuilles de soins traitées 3 074 749   2 997 495 + 2,51 %

Carnets maternité adressés 684 492 - 28,07 %

Déclarations d’AT/MP salariés 3 508 3 654 + 4,16 %

- Accidents du travail 3 083 3 213

- Accidents de trajet 241 260

- Maladies professionnelles 184 181

Déclarations d’AT/MP non-salariés 771 841 + 9,08 %

- Accidents du travail 693 757

- Accidents de trajet 8 7

- Maladies professionnelles 70 77



Dépenses techniques 2018 2019 Évolution

Aides aux familles, enfance, jeunes 2 470 675 € 2 449 681 € - 0,85 %

Aides aux personnes en précarité 744 637 € 775 585 € + 4,16 %

Aides aux personnes âgées 1 299 189 € 1 162 439€ - 10,53 %

Développement social local, actions 
collectives, programmes institutionnels et 
aide au répit

583 107 € 426 981 € - 26,77 %

Subventions aux associations
ou organismes sociaux

157 320 € 151 860 € - 3,47 %

Total 5 254 928 € 4 966 546 € - 5,49 %

Bénéfi ciaires de prestations extra-légales Nombre de familles Nombre d’enfants Nb de pers. âgées

Aides à l’accueil des enfants
et des jeunes (PSU, ALSH, périscolaire)

4 071 6 030

Aides aux vacances et loisirs 
(chèques vacances)

3 083 6 436

Aides à domicile 1 422

Prévention, promotion de la santé Cycles d’ateliers Participants

Éducation thérapeutique 22 192

Ateliers mémoire PEPS Eurêka 27 338

Ateliers du Bien Vieillir + Vitalité 10 111

Ateliers Nutrition 17 161

Ateliers nutrition santé adolescents 15 310



Dépenses de gestion et d’actions complémentaires 41 003 799 €

Contrôle Médical 1 812 277 €

Action Sanitaire et Sociale 8 511 797 €

Santé Sécurité au Travail 6 985 216 €

Activités auto-fi nancées 0 €

Opérations d’administration 23 694 509 €

Recettes de gestion et de santé au travail 41 003 799 €

Cotisations santé au travail 3 695 249 €

Autres ressources 1 064 160 €

Autres produits (dont allocations de gestion d’ASS et SST...) 36 129 584 €

Produits fi nanciers 114 806 €

Gestion institutionnelle des effectifs au 31/12/2019
(en équivalents temps plein)

453

2018 454

2017 451

Données de gestion

1 233 847 100 € de charges 1 233 847 100 € de produits
1 201 674 072 € de prestations versées (*) 97,4 % 519 745 069 € de cotisations sociales 42,1 %
32 173 028 € de charges de gestion interne 2,6 % 681 929 003 € de produits divers (*) (**) 55,3 %

(*) dont budget global hôpitaux pour 353 895 853 € 32 173 028 € de produits de gestion interne 2,6 %
(**) incluant la compensation démographique












