
100 BAFA POUR LA VENDEE
Appel à projets 2024-2025

A adresser par mail à l’adresse suivante :100bafapourlavendee.sdsf@caf85.caf.fr
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1. Identification de la structure 
Nom de la structure : 
N° organisateur ACM :

Nature de l’accueil :            Périscolaire
       Extrascolaire
Nom du référent de la structure :

Adresse : 

Téléphone :

Adresse mail :
Capacité d’accueil maxi de l’équipement : 

Nombre d’animateurs permanents :

Nombre d’animateurs saisonniers :
Nom du gestionnaire (commune, EPCI, association) : 

Nature juridique :

Adresse : 


Téléphone :


Adresse mail :

Nom et prénom du signataire légal :
2. Jeunes concernés 

Noms du ou des jeunes concernés par l’appel à projet (futurs stagiaires Bafa) :

Nom et Prénom :
Age :
Commune de résidence : 

Date prévisible de la session de base :

Précisez si la formation est en internat, en externat ou en parcours mixte : 

Le jeune bénéficie-t- il d’un accompagnement spécifique ? Si oui, par quel organisme : 

Le jeune a-t-il un projet professionnel ? :
Nom et Prénom :
Age : 

Commune de résidence : 

Date prévisible de la session de base :

Précisez si la formation est en internat, en externat ou en parcours mixte : 

Le jeune bénéficie-t- il d’un accompagnement spécifique ? Si oui, par quel organisme : 

Le jeune a-t-il un projet professionnel ? :
Ajouter des lignes si nécessaire

Maximum 2 jeunes par accueil de loisirs, et 10 jeunes par gestionnaire
3. Quelles sont vos besoins et motivations pour candidater à l’appel à projets ?
Expliquer la situation de votre accueil en termes de recrutement, l’existence de jeunes en recherche de saison ou qui souhaitent découvrir le métier d’animateur….
	


4. Comment assurerez-vous l’accompagnement du jeune ou des jeunes
Préciser quelle est la personne en charge de l’accompagnement du ou des jeunes et sa qualité.  Expliquer quelles sont les modalités de cet accompagnement.
	


5. Menez-vous des actions de valorisation du métier d’animateur ou de professionalisation des animateurs?
Si oui, nommer les actions mises en place ou prévues.
	


6. Envisagez vous une rémunération du stage pratique et existe-t-il un engagement minimum du stagiaire dans la structure ?

	


7. Accueillez vous des enfants en situation de handicap avec quelles mesures d’accompagnement ?
	


Date : ……………


Nom prénom du gestionnaire : …..





Signature :




Dossier de candidature 
































