POURQUOI LES
ELECTIONS A LA MSA

o L'élection des délégués MSA

La Mutualité sociale agricole est I'unique organisme mutualiste de sécurité sociale avec
un systeme d’élections organisées depuis 1949 tous les cing ans. Les élections conférent la
[égitimité aux délégués, élus de la MSA, pour représenter les adhérents, porter leurs besoins et
faire évoluer la protection sociale agricole.
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Les adhérents de chaque canton élisent leurs représentants
en fonction de leur collége :

* College 1 : exploitants santé

* College 2 : salariés famille

* College 3 : employeurs de main-d’ceuvre retraite
*UDAF/UNAF : les associations familiales désignent des administrateurs services

L’essentiel plus encore



o Les enjeux du vote

» Confirme I’attachement de |a population agricole a son modéle de protection sociale
indépendante et adaptée au monde agricole ;

 Conforte le positionnement de la MSA auprés des adhérents et dans les
négociations avec les pouvoirs publics ;

* Renforce la MSA, son principe de démocratie sociale, participative
et ses services aux adhérents et sur les territoires.

(O auel intérét pour I'adhérent
d"avoir des délégués MSA ?
» Gonnaitre son délégué pour relayer les besoins et les difficultés des adhérents ;
 Bénéficier d’actions variées sur les territoires (prévention santé, jeunes, seniors ...) ;
* Faire porter les intéréts de toutes les composantes des populations agricoles
(actifs salariés et non-salariés, retraités, famille) et de la ruralité pour disposer

de services adaptés ;

» Bénéficier d’actions coordonnées de la MSA avec les partenaires locaux pour
améliorer la qualité de vie sur les territoires ;

» Défendre la protection sociale agricole et les territoires ruraux aupres
des responsables politiques locaux et nationaux par la voix du président,
du premier vice-président et des administrateurs des MSA.

Pour structurer vos argumentations,
retrouvez les méthodes pour convaincre

sur votre espace de formation :




